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Provincia di Trento 

 
 

SETTORE SEGRETERIA E AFFARI GENERALI 
 

DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE 
 n. 496 di data 13/10/2023 

 
OGGETTO:  Formazione del personale dipendente. Impegno di spesa per corso di 

formazione “La disciplina degli appalti nella Provincia Autonoma di 
Trento: le novità introdotte dalla L.P. n. 9/2023. Prime indicazioni 
operative” proposto da Maggioli s.p.a. 

 
 
 

IL SEGRETARIO GENERALE 
 
Atteso che: 
-   la formazione costituisce un fondamentale strumento di aggiornamento e di crescita 

professionale del personale in servizio e di inserimento nei processi organizzativi del personale 
di nuova assunzione, nonché un indispensabile presupposto per un costante miglioramento dei 
livelli di produttività, di efficienza, di efficacia dell’azione amministrativa e gestionale comunale; 

-   la partecipazione ad attività di formazione e aggiornamento costituisce un diritto e un dovere 
per il personale, in quanto funzionale alla piena realizzazione e allo sviluppo delle rispettive 
professionalità, 

come ribadito nell’articolo 91 Formazione del vigente Contratto Collettivo Provinciale di Lavoro del 
personale del comparto Autonomie locali area non dirigenziale; 

Rilevato che, al fine di conseguire i suddetti obiettivi di formazione ed aggiornamento del 
personale dipendente, il sopra citato articolo 91 prevede per il Comune l’obbligo di istituire a 
bilancio un apposito fondo, con uno stanziamento annuo pari almeno allo 0,80% del totale delle 
retribuzioni lorde dell’anno precedente a quello di riferimento; 

Richiamato il Piano integrato di attività e di organizzazione (PIAO) 2023-2025 che, al punto 3.3 
della Sezione Organizzazione e capitale umano, espressamente prevede che la formazione 
costituisce un fondamentale strumento di aggiornamento e di crescita professionale del personale 
dipendente, nonché un indispensabile presupposto per un costante miglioramento dei livelli di 
produttività, di efficienza e di efficacia dell’azione amministrativa e gestionale delle 
amministrazioni pubbliche. Riveste inoltre un ruolo fondamentale nell’ambito del complesso delle 
misure di prevenzione della corruzione di carattere generale ed organizzativo; 

Considerato che il PIAO inserisce l’aggiornamento in materia di contrattualistica pubblica tra le 
priorità del piano di formazione del personale per il triennio 2023-2025;  

Esaminata la seguente proposta formativa on-line in diretta in materia di contrattualistica pubblica 
di Maggioli s.p.a.: “La disciplina degli appalti nella Provincia Autonoma di Trento: le novità 
introdotte dalla L.P. n. 9/2023. Prime indicazioni operative” al costo di euro 220,00; 

Preso atto della segnalazione pervenuta dal responsabile del Settore Tecnico che, giudicati i 
contenuti del corso e la qualificazione in materia del docente, chiede la possibilità di parteciparvi; 



Evidenziato che la Provincia autonoma di Trento ha proceduto ad un completo riordino della 
disciplina in tema di contrattualistica pubblica, da ultimo con la L.P. n. 9/2023, efficace dal 15 
settembre 2023, e che in tale ambito il corso, con un programma completo e dettagliato, offre un 
quadro sintetico di insieme delle principali novità introdotte, in attesa del consolidarsi di prassi ed 
orientamenti interpretativi in merito alle nuove disposizioni; 

Riscontrato che proposte formative così dettagliate sull’argomento non sono attualmente previste 
nel programma di formazione del Consorzio dei Comuni trentini e di Tsm Trentino school of 
management; 

Valutata opportuna la frequenza al sopra citato corso di formazione da parte del responsabile del 
Settore Tecnico e congruo il costo di partecipazione sulla base di analoghe prestazioni; 

Visto l’articolo 50 “Procedure per l’affidamento” del Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 - 
Codice dei contratti pubblici, ed in particolare il comma 1, lettera b), che legittima l’affidamento 
diretto di servizi di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di più operatori 
economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse 
idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali; 

Rilevato che Maggioli s.p.a. progetta ed organizza da oltre 30 anni interventi formativi per il 
personale della pubblica amministrazione e che le pregresse esperienze formative condotte in 
particolare dalla docente avvocato Roberta Bertolani hanno soddisfatto pienamente le aspettative 
del personale e si sono rivelate un utile supporto per l’attività dei funzionari addetti al settore 
appalti;   

Ritenuta quindi la società idonea e qualificata per lo svolgimento del servizio di formazione; 

Rilevato che l’Autorità per la Vigilanza sui Contratti Pubblici di Lavori, Servizi e Forniture, con 
determinazione n. 4 dd. 07.07.2011, ha espressamente escluso l’acquisto di corsi di formazione 
per il proprio personale dagli obblighi di tracciabilità dei pagamenti previsti dalla L. 136/2010; 

Richiamate le deliberazioni: 
- del Consiglio Comunale n. 4 del 22.02.2023 avente ad oggetto “Approvazione del Documento 

Unico di Programmazione 2023-2025, del bilancio di previsione finanziario 2023-2025 ed 
allegati e del prospetto indicante i proventi da uso civico e la loro destinazione (art. 4 comma 6 
LP 6/2005)”; 

- della Giunta Comunale n. 6 del 23.02.2023 avente ad oggetto “Approvazione del Piano 
Esecutivo di Gestione (PEG) 2023-2025”; 

- della Giunta Comunale n. 12 del 30.03.2023 avente ad oggetto “Adozione “Piano integrato di 
attività e di organizzazione” (PIAO) 2023-2025”; 

Accertata la propria competenza ad assumere il presente atto e rilevata l’assenza di conflitti di 
interesse relativamente all’oggetto della presente determinazione in capo al responsabile del 
procedimento nonché in capo al Segretario generale firmatario; 

Visto il Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige e lo Statuto comunale; 

DETERMINA 

1. di impegnare, per i motivi espressi in premessa narrativa, la spesa per la partecipazione al 
seguente corso di formazione proposto da Maggioli s.p.a.: “La disciplina degli appalti nella 
Provincia Autonoma di Trento: le novità introdotte dalla L.P. n. 9/2023. Prime indicazioni 
operative”, al costo di euro 220,00 (esente Iva), oltre ad euro 2,00 per imposta di bollo, come 
segue: 

Piano dei conti Missione Programma Capitolo Centro di Costo Importo Esigibilità 
U 1.03.02.04.999 01 10 1050401 03 222,00 2023 

2. di dare atto che il presente provvedimento diverrà esecutivo con l’apposizione da parte del 
responsabile del Settore Finanziario del visto di regolarità contabile attestante la copertura 
finanziaria, ai sensi dell’articolo 5 del Regolamento di contabilità; 



3. di dare evidenza, ai sensi dell’articolo 4 della L.P. 30.11.1992 n. 23, che avverso il presente 
provvedimento è ammesso ricorso al T.R.G.A. di Trento entro 30 giorni, ai sensi degli articoli 
119 e 120 del D.Lgs. 2 luglio 2010 n. 104, da parte di chi abbia un interesse concreto ed 
attuale. 

 Il Segretario generale 
 dottoressa Lorena Giovanelli 

documento firmato digitalmente 
Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce 
copia dell’originale informatico firmato digitalmente, predisposto 
e disponibile presso questa Amministrazione in conformità alle 
regole tecniche (artt. 3bis e 71 D.Lgs. 82/2005). 
La firma autografa è sostituita dall’indicazione a stampa del 
nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1993). 

 
Il responsabile del procedimento: Dusatti Danny 
 

 
 
Elenco movimenti Contabili di riferimento: 
 

Tipo Movimento Esercizio Capitolo Importo Obiettivo CIG 
 Oggetto del Movimento 

 
INS_IMP Impegno 2023 1050401 222,00   

 Formazione del personale dipendente. Impegno di spesa per corso di formazione “La disciplina 
degli appalti nella Provincia Autonoma di Trento: le novità introdotte dalla L.P. n. 9/2023. Prime 
indicazioni operative” proposto da Maggioli s.p.a. 
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