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COMUNE DI LEDRO
Provincia di Trento

SETTORE SEGRETERIA E AFFARI GENERALI

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE SETTORE SEGRETERIA E AFFARI GENERALI
n. 506 di data 19/10/2023

OGGETTO: “Accordo per lI'erogazione di un emolumento retributivo una tantum per
I'anno 2023, riferito al triennio contrattuale 2022-2024, per il personale
dell’area della dirigenza e dei segretari comunali del comparto Autonomie
locali”. Corresponsione emolumenti.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE SEGRETERIA E AFFARI GENERALI

Rilevato che:

- in data 15 settembre 2023, I’Agenzia provinciale per la rappresentanza negoziale (A.P.Ra.N.) e
le Organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative del personale del Comparto Autonomie
locali hanno sottoscritto I™Accordo per I'erogazione di un emolumento retributivo una tantum per
I'anno 2023, riferito al triennio contrattuale 2022-2024, per il personale dell’area della dirigenza e
dei segretari comunali del comparto Autonomie locali”;

- in ossequio all’articolo 176 del Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto
Adige, la giunta comunale ha preso atto dell’accordo in oggetto con deliberazione n. 51 di data 12
ottobre 2023;

Accertato che risulta pertanto necessario provvedere alla corresponsione dell’'emolumento
retributivo una tantum per l'anno 2023 al Segretario generale in base all’ accordo sopra
richiamato;

Vista la scheda predisposta dal responsabile del Servizio Personale che riepiloga I'importo una
tantum e gli arretrati spettanti per il periodo gennaio-settembre 2023;

Richiamate le deliberazioni:

- del Consiglio Comunale n. 4 del 22.02.2023 avente ad oggetto “Approvazione del Documento
Unico di Programmazione 2023-2025, del bilancio di previsione finanziario 2023-2025 ed
allegati e del prospetto indicante i proventi da uso civico e la loro destinazione (art. 4 comma 6
LP 6/2005)";

- della Giunta Comunale n. 6 del 23.02.2023 avente ad oggetto “Approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione (PEG) 2023-2025";

- della Giunta Comunale n. 12 del 30.03.2023 avente ad oggetto “Adozione “Piano integrato di
attivita e di organizzazione” (PIAQ) 2023-2025";

Visto il decreto del Sindaco protocollo c_m313-15/04/2022-0006169/1 di nomina dei Responsabili
dei Settori e Servizi;

Visto il Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino -Alto Adige e lo Statuto
comunale;

DETERMINA

1. di dare atto che, a seguito della sottoscrizione in data 15 settembre 2023 dell’”’Accordo per
I'erogazione di un emolumento retributivo una tantum per l'anno 2023, riferito al triennio



contrattuale 2022-2024, per il personale dell’area della dirigenza e dei segretari comunali del
comparto Autonomie locali”, I'importo degli arretrati anno 2023 spettanti al Segretario generale
e determinato come risulta dalla scheda predisposta dal responsabile del Servizio Personale,
assunta a protocollo comunale ¢c_m313-18/10/2023-0018331/1

. di impegnare, per le motivazioni espresse in premessa, la spesa complessiva di euro 910,98 in

base alle vigenti norme contrattuali ai sotto indicati capitoli del bilancio di previsione
2023/2025, esercizio finanziario 2023:

Piano finanziario | Missione | Programma | Capitolo | CdC | Importo | Esigibilita

1.01.01.01.002 01 02 1010300 03 910,98 2023

. di dare atto che i relativi contributi previdenziali e assistenziali ed oneri a carico dell’ente

derivanti dal presente provvedimento sono imputati nei rispettivi capitoli di bilancio all'interno
della medesima missione e programma;

. di dare atto che il presente atto diventa esecutivo, con lI'apposizione del visto del Responsabile

del Settore Finanziario, ai sensi dell’articolo 42 del Regolamento di contabilita;

. di dare evidenza, ai sensi dell’articolo 4 della L.P. 30.11.1992, n. 23, che avverso il presente

provvedimento & ammessa impugnazione innanzi al Tribunale civile di Rovereto in funzione di
Giudice del Lavoro.

Il Responsabile Settore Segreteria e affari generali
dottor Tommaso Civiero
documento firmato digitalmente

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce
copia dell’originale informatico firmato digitalmente, predisposto
e disponibile presso questa Amministrazione in conformita alle
regole tecniche (artt. 3bis e 71 D.Lgs. 82/2005).

La firma autografa & sostituita dall'indicazione a stampa del
nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1993).

Il responsabile del procedimento: Federica Lorenzini

Elenco movimenti Contabili di riferimento:

Tipo Movimento | Esercizio | Capitolo \ Importo | Obiettivo \ CIG

Oggetto del Movimento

IINS_SUB SubImpegno] 2023 | 1010300 \ 910,98 | \

“Accordo per l'erogazione di un emolumento retributivo una tantum per I'anno 2023, riferito al
triennio contrattuale 2022-2024, per il personale dell’area della dirigenza e dei segretari
comunali del comparto Autonomie locali”. Corresponsione emolumenti.
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