COMUNE DI LEDRO
Provincia di Trento

VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 69
della GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Quantificazione del compenso spettante alla dott.ssa Donatini Michela
per incarico di supplenza della sede segretarile comunale per il periodo
29/11/2023-07/12/2023.

L'anno duemilaventitré, il giorno ventuno del mese dicembre alle ore 16:05, si & riunita la
Giunta comunale.

Sono presenti:

Cognome e Nome Qualifica Presente/Assente
Girardi Renato Sindaco Presente
Oliari Claudio ViceSindaco Assente
Molinari Vania Assessore Assente
Sartori Roberto Assessore Presente
Trentini Dario Assessore Presente
Zendri Luca Assessore Presente

Assiste il Segretario generale dottoressa Lorena Giovanelli.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il signor Renato Girardi, nella sua qualita di
Sindaco, assume la presidenza e invita la Giunta comunale a deliberare in merito all’'oggetto
suindicato.



LA GIUNTA COMUNALE

Atteso che:

con nota n. protocollo c_m313-22/11/2023-0020293/P I’Amministrazione comunale ha
chiesto alla Provincia Autonoma di Trento la designazione temporanea di un segretario
comunale supplente della sede segretarile comunale per il periodo 29/11/2023-07/12/2023,
vista I'assenza del Segretario generale;

il Presidente della Giunta provinciale con atto assunto a protocollo n. c.m313-24/11/2023-
0020458/A ha disposto l'incarico di temporanea supplenza richiesto, incaricando la dott.ssa
Donatini Michela, segretario reggente della Comunita Alto Garda e Ledro;

Rilevato che nelle disposizioni del Presidente della Giunta provinciale & stabilito che al
Segretario comunale supplente spetta il compenso mensile fissato dalla Giunta comunale in
osservanza delle disposizioni normative e della contrattazione collettiva, determinato con
apposito atto deliberativo;

Visti:

I'art. 99 bis del CCPL 2002/2005 dd. 27.12.2005, cosi come modificato dall’art. 8
dell’accordo stralcio — parte economica - per il rinnovo del contratto collettivo provinciale di
lavoro per il triennio 2019/2021 per il personale dell’'area della dirigenza e dei segretari
comunali del comparto autonomie locali, sottoscritto in data 13 marzo 2023, nel quale e
stabilito che l'indennita per le supplenze a scavalco sia determinata nella misura compresa
tra il 25 e 1I'80% dello stipendio complessivo, dell'indennita integrativa speciale e della
retribuzione di posizione; viene inoltre previsto esplicitamente il rimborso delle spese di
accesso e recesso;

I'art. 162 del Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige,
approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2 il quale prevede che lI'onere di spesa per la reggenza o
la supplenza & a carico del Comune presso cui vengono prestati i servizi di reggenza o di
supplenza;

Ritenuto pertanto necessario provvedere alla determinazione dell'importo spettante alla
dott.ssa Donatini Michela per l'incarico di supplenza della sede segretarile comunale per il
periodo 29/11/2023-07/12/2023, per un totale di 9 giorni;

Rilevato che la base di calcolo per la determinazione del compenso massimo spettante al
segretario supplente risulta cosi definita:
Segretari comunali II classe fino a 10.000 abitanti

stipendio tabellare euro 42.083,82

indennita integrativa speciale euro 7.571,23

retribuzione di posizione euro 12.080,00
Totale euro 61.735,05

Valutato, al riguardo, la fattiva e proficua collaborazione prestata dalla stessa, che ha
assicurato, con professionalita, il sostegno dell’attivita amministrativa e la concreta
disponibilita offerta in particolare presenziando alla seduta del Consiglio comunale;

Sottolineata la propria diretta ed esclusiva competenza alla valutazione di merito attinente
all'individuazione dell'ammontare spettante, rapportato alle effettive prestazioni, in
conformita all’interesse pubblico perseguito;

Quantificato, alla luce di quanto sopra esposto e della valutazione circa le effettive
prestazioni rese e la responsabilita derivante dall’accettazione dell‘incarico, il compenso
spettante alla dott.ssa Donatini Michela in euro 700,00 rispettoso del limite massimo
dell’80% del trattamento economico spettante alla titolare del posto, dando atto che Ia
stessa non ha richiesto il rimborso delle spese di accesso e recesso alla sede comunale;

Preso atto dei pareri favorevoli senza osservazioni resi in forma scritta ed inseriti nella
presente deliberazione, espressi dai responsabili dei servizi interessati, in ordine alla
regolarita tecnico amministrativa e contabile ex articolo 185 del Codice degli enti locali della
Regione Trentino — Alto Adige, approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2;

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 4 del 22/02/2023 avente ad oggetto
“Approvazione del Documento Unico di Programmazione 2023-2025, del bilancio di
previsione finanziario 2023-2025 ed allegati e del prospetto indicante i proventi da uso
civico e la lorodestinazione (art. 4 comma 6 LP 6/2005)";



Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 6 del 23/02/2023 avente ad oggetto
“Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2023-2025";

Ad unanimita di voti favorevoli, espressi in forma palese,
DELIBERA

1. di determinare, per quanto esposto in premessa, il compenso spettante alla
dott.ssa Donatini Michela, per la supplenza della sede segretarile comunale per il periodo
29/11/2023-07/12/2023, nell'importo di euro 700,00 importo calcolato sul trattamento
economico iniziale previsto per il posto occupato, prendendo a base lo stipendio
tabellare, l'indennita integrativa speciale e l'indennita di posizione, in relazione alle
effettive prestazioni ed in proporzione all'impegno orario richiesto dall’Amministrazione;

2. di dare evidenza, ai sensi dell’articolo 4 della L.P. 30.11.1992 n. 23, che avverso il
presenteprovvedimento € ammessa opposizione alla Giunta Comunale, durante il periodo
di pubblicazione, da parte di ogni cittadino ex articolo 183 del Codice degli enti locali
della Regione autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2, nonché
ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni ex articolo 8 del
D.P.R. 24.11.1971 n. 1199 o, in alternativa, ricorso giurisdizionale avanti al T.R.G.A. di
Trento entro 60 giorni ex articoli 13 e 29 del D.Lgs. 02.07.2010 n. 104, da parte di chi
abbia un interesse concreto ed attuale. Avverso i provvedimenti in materia di gestione
del personale & ammessa impugnazione innanzi al Tribunale civile di Rovereto in funzione
di giudice del lavoro.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
Renato Girardi dottoressa Lorena Giovanelli
documento firmato digitalmente documento firmato digitalmente

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia dell’originale informatico firmato
digitalmente, predisposto e disponibile presso questa Amministrazione in conformita alle regole tecniche
(artt. 3bis e 71 D.Lgs. 82/2005). La firma autografa é sostituita dall’indicazione a stampa del nominativo
del responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1993).

Alla presente deliberazione sono uniti:

- pareri rilasciati ai sensi dell’articolo 185 della L.R. 03.05.2018 n. 2 e del Regolamento
comunale per la disciplina dei controlli interni;

- certificazione pubblicazione.



