
 

COMUNE DI LEDRO 
Provincia di Trento 

 
 

SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA 
 

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA 
 n. 643 di data 12/12/2023 

 
OGGETTO:  Liquidazione lavoro straordinario ed indennità di reperibilità al personale 

dipendente autorizzato in occasione delle elezioni provinciali di domenica 
22 ottobre 2023. 

 
 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA 

Premesso che: 
- che con decreto del Presidente delle Provincia autonoma di Trento n. 65 di data 18 agosto 

2023 sono stati convocati i comizi elettorali per l’elezione del Consiglio provinciale e del 
Presidente della Provincia Autonoma di Trento per il giorno di domenica 22 ottobre 2023; 

- con la circolare n. 12/EL ad oggetto “Elezioni provinciali 2023. 1) Rimborso forfettario ai 
Comuni 2) Compensi per i componenti dei seggi elettorali e per il rimborso delle spese 
sostenute per la spedizione delle cartoline avviso 3) Istruzioni per la liquidazione del 
sussidio a titolo assistenziale agli elettori residenti all’estero” il Servizio elettorale, 
anticorruzione e controlli della Provincia Autonoma di Trento ha trasmesso le istruzioni in 
merito all’organizzazione per lo svolgimento delle Elezioni Provinciali. 

Richiamata la determinazione n. 503 di data 17 ottobre 2023 di autorizzazione per alcuni 
dipendenti comunali ad effettuare prestazioni di lavoro straordinario e turni di reperibilità in 
occasione delle Elezioni Provinciali di data 22 ottobre 2023; 

Dato atto che: 
- tutte le spese inerenti alle elezioni provinciali sono a carico della Provincia e che talune di 

esse sono sostenute direttamente dai Comuni e rimborsate dalla Provincia anche 
forfettariamente; 

Preso atto che la Giunta provinciale ha stabilito le seguenti misure per il rimborso forfetario: 
- Quota fissa per comune pari ad euro 1.176,00; 
- Quota variabile per ciascun elettore iscritto nelle liste elettorali del comune alla data del 7 

settembre 2023 pari ad euro 1,82; 

Dato atto che il rimborso viene conseguentemente definito, sulla base delle sopraccitate norme, 
con determinazione del Servizio elettorale, anticorruzione e controlli della Provincia Autonoma di 
Trento e sarà corrisposto ai singoli Comuni per tutte le spese non coperte specificatamente da altri 
tipi di rimborso, tra le quali in particolare anche il pagamento degli straordinari e dell’indennità di 
reperibilità dei dipendenti comunali; 

Considerato che questo ente ha attivato un sistema automatico per l’accertamento e la verifica 
dell’effettiva durata della prestazione del lavoro; 

Visto l’art. 41 del contratto collettivo provinciale di lavoro del personale del comparto autonomie 
locali – area non dirigenziale sottoscritto in data 1 ottobre 2018, che disciplina l’istituto del riposo 
compensativo nel caso di prestazione lavorativa resa in giornata festiva; 



Visto l’art. 42 del contratto collettivo provinciale di lavoro del personale del comparto autonomie 
locali – area non dirigenziale sottoscritto in data 1 ottobre 2018, che disciplina l’istituto della 
reperibilità;  

Rilevato che il responsabile del Settore Servizi alla Persona ha comunicato le ore di lavoro 
straordinario diurno, notturno o festivo e notturno/festivo effettivamente prestate dai dipendenti 
comunali e i turni di reperibilità assegnati per esigenze del servizio elettorale nel corso del periodo 
autorizzato in occasione delle Elezioni Provinciali di data 22 ottobre 2023, come riepilogate nei 
prospetti predisposti dal responsabile del Servizio Personale, indicanti altresì i compensi spettanti 
ai singoli dipendenti in base alle vigenti disposizioni contrattuali, allegati alla presente 
determinazione per formarne parte integrante e sostanziale; 

Verificato che le ore di lavoro straordinario prestato rientrano nel limite fissato nella 
determinazione di autorizzazione sopra specificata; 

Richiamate le deliberazioni: 
- del Consiglio Comunale n. 4 del 22.02.2023 con oggetto “Approvazione del Documento 

Unico di Programmazione 2023-2025, del bilancio di previsione finanziario 2023-2025 ed 
allegati e del prospetto indicante i proventi da uso civico e la loro destinazione (art. 4 
comma 6 LP 6/2005)”; 

- della Giunta Comunale n. 6 del 23.02.2023 con oggetto “Approvazione del Piano Esecutivo 
di Gestione (PEG) 2023-2025” ed accertata la competenza ad assumere il presente atto in 
capo al Responsabile del Settore servizi alla Persona; 

- della Giunta Comunale n. 12 del 30.03.2023 con oggetto “Adozione “Piano integrato di 
attività e di organizzazione” (PIAO) 2023-2025”; 

Rilevata l’assenza di conflitti di interesse relativamente all’oggetto della presente determinazione 
in capo al responsabile del procedimento e al responsabile di Settore Servizi alla Persona 
firmatario; 

visto il Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige e lo Statuto comunale; 

DETERMINA 

1. di liquidare, per le motivazioni espresse in premessa, ai dipendenti interessati, il compenso per 
lavoro straordinario prestato in occasione delle Elezioni Provinciali di data 22 ottobre 2023 per 
complessivi € 898,82, come riportato nel prospetto predisposto dal responsabile del Servizio 
Personale, allegato alla presente determinazione per formarne parte integrante e sostanziale; 

2. di liquidare, per le motivazioni espresse in premessa, ai dipendenti interessati, l’indennità di 
reperibilità prestata in occasione delle Elezioni Provinciali di data 22 ottobre 2023, per 
complessivi € 31,20, come riportato nel prospetto predisposto dal responsabile del Servizio 
Personale, allegato alla presente determinazione per formarne parte integrante e sostanziale;  

3. di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento pari ad euro 930,02 risulta già 
impegnata nel bilancio di previsione 2023-2025, come di seguito indicato: 

Piano finanziario Missione Programma Capitolo CdC Importo Impegno 

1.01.01.01.003 01 07 1011201 12 930,02 2023/1333  

4. di dare atto che i relativi contributi previdenziali ed assistenziali ed oneri a carico dell’ente 
derivanti dal presente provvedimento sono imputati nei rispettivi capitoli di bilancio all’interno 
della medesima missione e programma; 

5. di assoggettare gli importi di cui ai precedenti punti 1. e 2. alle prescritte ritenute di legge; 

6. di dichiarare il seguente importo economia di spesa: 
- euro 2.017,60 relativi all’impegno n. 2023/1333; 

http://inforapp.domucvl.local/jente/Controller?action=it.arezzo.infor.jente.jfinanziaria.bilancio.proc.PFNGestPegSpesaAnag&codefuncBar=FN&livello=1&progressivo=2&funcBar=&funzione=impacc&scelta=1&idPeg=23032&eu=U


7. di dare atto infine che la presente determinazione, non comportando impegno di spesa, risulta 
immediatamente esecutiva 

8. di dare evidenza, ai sensi dell’articolo 4 della L.P. 30.11.1992, n. 23, che avverso il presente 
provvedimento è ammessa impugnazione innanzi al Tribunale civile di Rovereto in funzione di 
Giudice del Lavoro. 

 
 Il Responsabile del Settore Servizi alla Persona 
 Laura Brunelli 

documento firmato digitalmente 
 
Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce 
copia dell’originale informatico firmato digitalmente, predisposto 
e disponibile presso questa Amministrazione in conformità alle 
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