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COMUNE DI LEDRO
Provincia di Trento

SETTORE SEGRETERIA E AFFARI GENERALI

DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE
n. 9 di data 15/01/2024

OGGETTO: Liquidazione maggiorazione compenso orario per lavoro straordinario
prestato dai custodi forestali in orario notturno, festivo o notturno e
festivo nel IV trimestre 2023.

IL SEGRETARIO GENERALE

Rilevato che:

- con D.P.P. 9 maggio 2016, n. 5-39/Leg. ¢ stato approvato il Regolamento per lo svolgimento del
servizio di custodia forestale in attuazione dell’articolo 106 della legge provinciale 23 maggio
2007, n. 11 (Legge provinciale sulle foreste e sulla protezione della natura 2007);

- l'articolo 6 “Definizione del programma di attivita del servizio di custodia” stabilisce che, ai fini
del coordinamento con il corpo forestale provinciale, il programma generale di attivita del servizio
di custodia & concordato annualmente dal direttore dell’ufficio distrettuale forestale e dal
rappresentante comunale, alla luce di un‘analisi a consuntivo di quanto realizzato in precedenza e
delle esigenze reciprocamente rappresentate; in coerenza con il programma generale di attivita, i
comandanti delle stazioni forestali competenti per zona di vigilanza e il rappresentante comunale,
o un custode forestale dallo stesso delegato, adottano un piano operativo del servizio di custodia
forestale che tiene conto dell’effettiva disponibilita del personale, delle necessita tecniche, delle
priorita di intervento e programmazione generale del servizio di custodia forestale, oltre che delle
esigenze di coordinamento del servizio di custodia forestale con l|attivita del corpo forestale
provinciale, con particolare riferimento all’attivita di interesse pubblico nel settore ambientale e in
quello della protezione civile;

- I'articolo 7 “Attuazione del piano operativo del servizio di custodia forestale” prevede che il piano
operativo € attuato mediante piani di lavoro comunicati dal rappresentante comunale ai custodi
forestali della zona di vigilanza e che le attivita giornaliere e periodiche svolte da ciascun custode
forestale sono annotate in un apposito registro di servizio;

Preso atto che il Piano integrato di attivita e di organizzazione (PIAO) 2023-2025, approvato dalla
giunta comunale con deliberazione n. 12 del 30.03.2023, dispone che |'assessore con delega alle
foreste, in coordinamento con il Corpo forestale provinciale, ai sensi del D.P.P. 09.05.2016, n.
5-39/Leg, assume la direzione del personale con qualifica di custode forestale che svolge attivita
ispettive e di controllo in materia ambientale, di tutela del patrimonio silvo-pastorale, di
sorveglianza sullo stato di efficienza delle attrezzature e delle infrastrutture al servizio dei boschi e
dei pascoli ed attivita sanzionatorie relative ai compiti di istituto nell’'ambito del Servizio vigilanza
boschiva;

Rilevato che il Comandante della Stazione Forestale, sulla base delle registrazioni degli orari
giornalmente effettuati dai custodi forestali riportate sul registro di servizio, ha predisposto e
consegnato al Servizio Personale (protocolli c_m313-14/11/2023-0019802/1,
c_m313-04/12/2023-0021021/I, c¢_m313-02/01/2024-0000034/I) i prospetti, debitamente


http://bd20.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=02LX0000495595ART107

sottoscritti, relativi alle prestazioni dei custodi forestali effettuate in orario notturno, festivo o
notturno festivo durante il IV trimestre 2023, per le quali e stato fruito il riposo compensativo;

Considerato che:

- l'articolo 112 del C.C.P.L. del personale del comparto autonomie locali — area non dirigenziale,
sottoscritto in data 01 ottobre 2018, che disciplina il compenso per lavoro straordinario, in
particolare dispone che i compensi per lavoro straordinario sono determinati maggiorando la
misura oraria di lavoro ordinario calcolata convenzionalmente dividendo per 156 gli elementi
retributivi sotto indicati:

- stipendio tabellare base iniziale di livello in godimento;

- indennita integrativa speciale in godimento nel mese di dicembre dell’anno precedente;

- rateo di tredicesima mensilita delle anzidette voci retributive.

La maggiorazione € pari:

- al 15% per il periodo straordinario diurno;

- al 30% per il lavoro straordinario prestato nei giorni festivi o in orario notturno (dalle ore
22.00 alle ore 06.00 del giorno successivo);

- al 50% per il lavoro straordinario prestato in orario notturno - festivo;

- ai sensi dell’ articolo 45 comma 9 del C.C.P.L. del personale del comparto autonomie locali -
area non dirigenziale, sottoscritto in data 01 ottobre 2018, in caso di compensazione con
recupero orario riguardante il lavoro straordinario prestato in orario notturno, festivo o
notturno e festivo, al dipendente viene corrisposta la differenza fra il compenso orario per
lavoro straordinario diurno senza maggiorazione e quella prevista rispettivamente per lavoro
straordinario festivo o notturno e quello notturno/festivo;

Visto |'’Accordo stralcio per il rinnovo del C.C.P.L. 2019-2021 del personale del Comparto
Autonomie locali — area non dirigenziale, sottoscritto in data 19.08.2022;

Atteso pertanto che risulta necessario provvedere alla liquidazione della maggiorazione del
compenso orario per lavoro straordinario prestato dai custodi forestali in orario notturno, festivo o
notturno e festivo nel IV trimestre 2023 negli importi riepilogati nel prospetto predisposto dal
responsabile del Servizio Personale ed allegato alla presente determinazione per formarne parte
integrante e sostanziale;

Richiamate le deliberazioni:

- del Consiglio Comunale n. 32 del 27.12.2023 con oggetto “"Approvazione del Documento Unico
di Programmazione 2024-2026, del bilancio di previsione finanziario 2024-2026 ed allegati e
del prospetto indicante i proventi da uso civico e la loro destinazione (art. 4 comma 6 LP
6/2005)";

- della Giunta Comunale n. 1 del 11.01.2024 con oggetto “"Approvazione del Piano Esecutivo di
Gestione (PEG) 2024-2026";

- della Giunta Comunale n. 12 del 30.03.2023 con oggetto “Adozione “Piano integrato di attivita
e di organizzazione” (PIAO) 2023-2025", nelle more di approvazione del PIAO 2024-2026;

Visto il decreto del Sindaco protocollo c. m313-09/01/2024-0000352/1 di nomina dei Responsabili
dei Settori e Servizi;

Accertata la propria competenza ad assumere il presente atto e rilevata I'assenza di conflitti di
interesse relativamente all’'oggetto della presente determinazione in capo al responsabile del
procedimento nonché in capo al Segretario generale firmatario;

Visto il Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige e lo Statuto comunale;
DETERMINA

1. di liquidare, per le motivazioni espresse in premessa, la maggiorazione del compenso orario
per lavoro straordinario prestato dai custodi forestali in orario notturno, festivo o notturno e
festivo nel IV trimestre 2023, negli importi riepilogati nel prospetto predisposto dal
responsabile del Servizio Personale ed allegato alla presente determinazione per formarne



parte integrante e sostanziale;

di impegnare la spesa di cui al punto precedente al sotto indicato piano finanziario del bilancio
di previsione 2024-2026, anno 2024 finanziato da FPV 2023 - con la seguente imputazione:

Piano dei conti Missione | Programma Capitolo CdC Importo Esigibilita

1.01.01.01.003 09 05 1010901 09 293,59 2024

di assoggettare gli importi di cui al precedente punto 1. alle ritenute di legge;

di dare atto che i relativi contributi previdenziali, assistenziali ed oneri a carico dell’ente
derivanti dal presente provvedimento sono imputati nei rispettivi capitoli di bilancio all'interno
dei medesimi missione e programma;

di dare atto che il presente atto diventa esecutivo, con I'apposizione del visto del Responsabile
del Settore Finanziario, ai sensi degli articoli 5 e 20 del Regolamento di contabilita;

di dare evidenza, ai sensi dell’articolo 4 della L.P. 30.11.1992 n. 23, che avverso il presente
provvedimento € ammesso ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni
ex articolo 8 del D.P.R. 24.11.1971 n. 1199 o, in alternativa, ricorso giurisdizionale avanti al
T.R.G.A. di Trento entro 60 giorni ex articoli 13 e 29 del D.Lgs. 02.07.2010 n. 104, da parte di
chi abbia un interesse concreto ed attuale. Avverso i provvedimenti in materia di gestione del
personale &€ ammessa impugnazione innanzi al Tribunale civile di Rovereto in funzione di
giudice del lavoro.

Il Segretario generale
dottoressa Lorena Giovanelli
documento firmato digitalmente

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce
copia dell’originale informatico firmato digitalmente, predisposto
e disponibile presso questa Amministrazione in conformita alle
regole tecniche (artt. 3bis e 71 D.Lgs. 82/2005).

La firma autografa & sostituita dall'indicazione a stampa del
nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1993).

Il responsabile del procedimento: Federica Lorenzini

Elenco movimenti Contabili di riferimento:

Tipo Movimento | Esercizio | Capitolo \ Importo | Obiettivo \ CIG

Oggetto del Movimento

INS_IMP Impegno 2024 | 1010901 \ 293,59 | \

Liquidazione maggiorazione compenso orario per lavoro straordinario prestato dai custodi
forestali in orario notturno, festivo o notturno e festivo nel IV trimestre 2023.

Documenti Allegati al presente Atto:



Titolo Nome File Formato Data
Impronta
maggiorazione maggioraz. indennita oraria IV trim. DOCUMENTO INFORMATICO 12/01/2024

indennita oraria IV
trimestre 2023 -
custodi forestali
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